
Tabadool Connaissance
 Un retour d’expérience

UpM, 14 septembre 2023

Ali Berrada Gouzi



Tabadool Connaissance

Connaissance et Dialogue
Modalités mises en œuvre par le 
Programme MED MSMEs - et, dans son 
sillage, par la Communauté de Pratique 
Tabadool - pour contribuer au Programme 
de travail 2021-2024 de la Plateforme 
régionale de coopération industrielle de 
l’Union pour la Méditerranée

Objectif
Inspirer des politiques et des 
réglementations innovantes pour les PME de 
la région Sud-Med, principalement, sur les 
dimensions Internationalisation et Accès au 
Financement

Objet de la présentation

Éléments de contexte

Activité connaissance
à la lumière de la publication de

La page mensuelle de Tabadool

Retour d’expérience

Outputs capitalisés  - Points clés retenus 
Questionnements et pistes d’amélioration



Le cadre conceptuel de La page mensuelle de Tabadool :

Tabadool Connaissance

La connaissance orientée pratiques et outils comme fil 
conducteur

.

L’internationalisation et l’accès au financement comme
toile de fond y compris sous le prisme du numérique

Des thématiques transversales comme champs 
d’investigation incontournables 

La data comme ressource essentielle couvrant les 
aspects quantitatifs de la connaissance



La page mensuelle de Tabadool

8700 followers dont 84% sur FB et 13% sur LinkedIn



Tabadool Connaissance

Un index 
thématique 

Focus sur les pratiques 
et outils - Quelques exemples

Comment s’y retrouver dans les 13 
pages mensuelles de Tabadool? 

Guide – Soutenir l’internationalisation des PME 
(DG GROW)

FinDev Gateway (inclusion financière pour le 
développement) (CGAP)  

Proposition de directive sur le devoir de vigilance 
des entreprises en matière de durabilité (UE)

SME Go Digital (Singapour)

Cadre pour l’évaluation des politiques et 
programmes en faveur des PME et de 
l’entrepreneuriat 2023 (OCDE) 



Tabadool Connaissance

Points clés retenus

1. Il n’y a pas de solution clé en main, il n’y a que de l’apprentissage 
collectif et des ajustements en continu.

.2. La définition en amont des besoins en produits de connaissance est 
évidemment primordiale…

3. …Cependant, il importe de la revisiter chemin faisant pour recadrer, 
affiner, enrichir le périmètre thématique.

4. Les interactions (questionnements, observations, suggestions…) sur 
une base régulière avec l’équipe du Programme sont un facteur 
d’émulation et un indicateur de vitalité de toute la démarche.

5. L’instauration de ‘’routines’’ est essentielle pour identifier, synthétiser 
et partager les produits de connaissance dans le respect des délais 
(intermédiaires et final).



Questionnements et pistes d’amélioration

Comment, dans le cadre d’une communauté de pratique, mieux tirer 
parti de l’intelligence collective, moyennant davantage de travail
collaboratif et d’interactions des membres, sur une base régulière?

Sachant qu’une communauté de pratique privilégie le caractère
relationnel de la connaissance, comment susciter le besoin / la
volonté de partager et d’apprendre les uns des autres ?

La participation étant un facteur clé de succès d’une communauté de 
pratique, faut-il envisager un degré conséquent de formalisme institutionnel,
e.g. une charte des membres (valeurs, objectifs poursuivis, principes de
collaboration, engagements à respecter, modalités de fonctionnement)?
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Merci 
de votre attention
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